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ACTA DE LA PRIMERA SESION DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO

En el Municipio de Cabaiias del Castillo, el dia 30 de junio, a las 14,30 horas y bajo la

Presidencia de D. Jestis Fernandez Hormeifio, Alcalde de la Corporacidn, se reiinen en el Salon

de Sesiones de la Casa Consistorial los Seiiores Concejales al margen expresados, al objeto de

dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 38 del Reglamento de Organizacion,

Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto

ASISTENTES
Alcalde-Presidente

D. Jesus Fernandez Hormeifio
Concejales

Diia M* Pilar Cerezo Alonso.

Diia. M? José Fernandez Barquero.

Diia. Amparo Victoria Holgado Garcia
D. Julio Garcia Vizcaino

D. Juan José Cerezo Carrasco

Diia. Valentina Fernandez Amor
Secretaria:

Diia. M? Teresa Sanchez-Marin Garcia

2568/1986, de 28 de noviembre, en el que se
dispone que dentro de los treinta dias siguientes
a la celebracién de la sesion constitutiva, el
Alcalde convocara la sesion o sesiones
extraordinarias del Pleno al objeto de fijar el
funcionamiento de la nueva Corporacion Local.

Da fe del acto Dofla M' Teresa
Sanchez-Marin  Garcia, Secretaria de la
Corporacion.

Se abre la sesién por el Presidente y se

trataron los siguientes
ASUNTOS

PRIMERO. APROBACION, _SI
PROCEDE, DEL BORRADOR DE ACTA
DE LA SESION CELEBRADA EL DiA 13
DE JUNIO DE 2015.-, I})r la Sra. Secretaria y

a peticiéon del Sefior Alcalde se procede a la

lectura integra del borrador del Acta de la

Sesion celebrada el dia 13 de junio por la que se constituyo el Ayuntamiento la cual es aprobada

por unanimidad.

SEGUNDO. FIJACION DE LA PERIODICIDAD DE LAS SESIONES

ORDINARIAS DEL PLENO DE LA CORPORACION.- El Sr. Alcalde formula la siguiente

propuesta:

1.-Celebrar las sesiones ordinarias cada TRES MESES.

2. Que las sesiones ordinarias del pleno tengan lugar los Gltimos viernes no festivos, de

cada tres meses a las 17:00 horas en el Salon de Sesiones del Ayuntamiento.




3.-Si es festivo, se podra adelantar o retrasar la fecha sin que exceda de cuatro dias.

Sometido a votacién este asunto, es aprobado por unanimidad.

TERCERO.- CREACION Y COMPOSICION DE LA COMISION ESPECIAL DE

CUENTAS.- El Sr. Alcalde propone crear la siguiente Comisién Informativa permanente,

integrada de forma que su composicion se acomode a la proporcionalidad existente entre los
distintos grupos politicos representados en la Corporacion:

1.- COMISION ESPECIAL DE CUENTAS, integrada por CINCO MIEMBROS.

-Presidente

-Dos vocales del P.P.

-Dos vocales del P.S.O.E.

2.- La adscripcion concreta a cada Comision de los miembros de la Coproracion que
deban formar parte de la misma en representacion de cada grupo, se realizara mediante escrito
del Portavoz del mismo, dirigido al Sr. Alcalde-Presidente, y del que se dara cuenta al Pleno.

Podra designarse, de igual forma, un suplente por cada titular.

3.-El Alcalde-Presidente de la Corporacién es el Presidente nato de todas ellas; sin
embargo, la presidencia efectiva podra delegarla en cualquier miembro de la Corporacion, a
propuesta de la propia Comision, tras la correspondiente eleccion efectuada en su seno.

Sometida la propuesta a votacién, es aprobada por unanimidad.

CUARTO. NOMBRAMIENTO DE  REPRESENTANTES DE LA
CORPORACION EN LOS ORGANOS COLEGIADOS.-El Sr. Alcalde manifiesta que al

objeto de ser debatido y resuelto en el Pleno Extraordinario de organizacién el nombramiento de
los representantes del mismo en los drganos colegiados de los que deba formar parte, tal y como
dispone el articulo 38 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
formula la siguiente proposicién relativa al nombramiento de los siguientes representantes en
organos colegiados:

1-En APRODERVI:
-Titular: D. Jests Fernandez Hormeiio.
-Suplente: Diia. M* Pilar Cerezo Alonso.

2.-En el CONSEJO ESCOLAR DEL C.R.A. DE DELEITOSA:
-Titular: Diia. Amparo Victora Holgado Garcia.
-Suplente: D. Jests Fernandez Hormefio.

3.-En el CONSEJO DE SALUD DE ZONA BERZOCANA:
-Titular: D. Jestis Fernandez Hormeiio.
-Suplente: Diia. Victoria Holgado Garcia.

4.-En la FEDERACION NACIONAL DE ASOCIACIONES Y MUNICIPIOS CON




CENTRALES HIDROELECTRICAS Y EMBALSES:
-Titular: Diia. M® Pilar Cerezo Alonso.
-Suplente; D. Jestus Fernandez Hormefio.

5.-En la ASOCIACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS DE MONTANA:
-Titular: Dita. M* José Fernandez Barquero

-Suplente: D. Jesus Fernandez Hormeifio

Sometido a votacion se aprueba por unanimidad.

QUINTO. ACUERDO SOBRE NOMBRAMIENTO DE TESORERO
MUNICIPAL.- La Sra. Secretaria, a peticion del Sr. Alcalde, procede a la lectura del Informe

de Secretaria emitido con fecha 24 de junio en cumplimiento de lo ordenado por Resolucion de

fecha 23 de junio en relacion al nombramiento de Tesorero municipal, que literalmente dice asi:

“En cumplimiento de lo ordenado mediante Resolucion de la Alcaldia de fecha 23 de junio
de 2015, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 54 del Texto Refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, y 173 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, esta Secretaria tiene el honor de
emitir el siguiente

INFORME:

PRIMERO.- El articulo 92, apartados 3 y 4 de la Ley 7/ 1985, de 2 de abril, en su
redaccion original, establecia que son funciones piiblicas necesarias en todas las Corporaciones Locales,
cuya responsabilidad administrativa estad reservada a funcionarios con habilitacion nacional:

a) La de Secretaria, comprensiva de la fe publica y el asesoramiento legal preceptivo.

b) El control y fiscalizacion interna de la gestion econémico-financiera y presupuestaria y
la contabilidad, tesoreria y recaudacion.

Asimismo, la responsabilidad administrativa de las funciones de contabilidad, tesoreria y
recaudacion podrd ser atribuida a miembros de la Corporacion o funcionarios sin habilitacion de
cardcter nacional, en aquellos supuestos excepcionales en que asi se determine por la legislacion del
Estado.

SEGUNDO.- El articulo 164.1 del citado Texto Refundido, establece la obligatoriedad de
la existencia de un puesto de (rabajo especifico que tenga atribuida la responsabilidad administrativa
de las funciones de tesoreria, que incluye el manejo y custodia de fondos y valores de la Entidad, y la
recaudacion, que implica la Jefatura de los Servicios correspondientes, con el alcance y contendido que
determinen reglamentariamente por la Administracion del Estado y el propio articulo 164.2 se indica
que, como requisito previo para la toma de posesion, se exigird la constitucion de fianza en la forma
prevista por las disposiciones legales vigentes.

TERCERO.- El articulo 18.4 del Real Decreto 1174/ 1987, de 18 de septiembre, por el
que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de la Administracion Local con Habilitacion de
Cardacter Nacional, al reglamentar el desemperio de este puesto de trabajo, dispone que:

"En las Corporaciones Locales, cuya Secretaria, esté clasificada en tercera clase, la
responsabilidad administrativa de las funciones de contabilidad, tesoreria y recaudacion, podrd ser
atribuida a miembros de la Corporacion o a funcionarios, cuya seleccion corresponda a la propia
Corporacion.”

CUARTO.- Ahora bien, las anteriores disposiciones son todas ellas desarrollo de la
primera de las citadas, es decir, del articulo 92 de la Ley 7/1985, precepto éste que ha sido expresamente
derogado por la Disposicion Derogatoria de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bdsico del

|



Empleado Piiblico, ddndose al mismo tiempo una nueva regulacién a los funcionarios de habilitacion de
cardcter estatal a través de las Disposicién Adicional Segunda.

Pues bien, dicha Disposicién Adicional establecia un régimen juridico para los
funcionarios con habilitacion de cardcter estatal exactamente igual que el establecido por el antiguo
articulo 92 LRBRL, si bien a diferencia del anterior, en la dicha redaccion se ha omitido el niimero 4 del
articulo 92 que expresamente establecia que “la responsabilidad administrativa de las funciones de
contabilidad tesoreria y recaudacion podrd ser atribuida a miembros de la Corporacion o funcionarios
sin habilitacion de cardcter nacional, en aquellos supuestos excepcionales en que asi se determine por la
legislacion del Estado”, por todo ello, y en principio teniamos que considerar como no ajustada a
derecho el ejercicio de la Tesoreria por parte de un miembro corporativo.

Ahora bien, la propia Ley 7/2007, en su Disposicion Transitoria Séptima, declaraba
vigentes las disposiciones que hasta entonces regulaban la Escala de Funcionarios de Administracién
Local con habilitacién de cardcter nacional, en tanto no se aprobasen las normas de desarrollo de la
Disposicion Adicional Segunda de dicha Ley y por tanto, debiamos entender vigente también el nimero 4
del articulo 92 de la Ley 7/1985, y en consecuencia, admitir la posibilidad de que las funciones de
contabilidad tesoreria y recaudacion pudieran ser atribuidas a miembros de la Corporacién o
Jfuncionarios sin habilitacién de cardcter nacional, en aquellos supuestos excepcionales en que asi se
determine por la legislacion del Estado.

Pero esta situacion cambia con la publicacion de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion local, dando una nueva redaccion al articulo 92 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril y afiadiendo un nuevo articulo el articulo 92 bis, que claramente determina
en su apartado 1. a) que las funciones de Tesoreria, son funciones reservadas a los funcionarios con
habilitacién de cardcter nacional, sin establecer excepcion alguna y estableciendo ademds en su
Disposicion derogatoria, la derogacion expresa de cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan o contradigan a lo establecido en dicho cuerpo normativo y en particular la Disposicion
Adicional segunda y la Disposicién Transitoria séptima de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bdsico del Empleado Piblico, por tanto, hoy por hoy, no existe posibilidad ninguna de que las funciones
de tesoreria de las entidades locales sean desemperiadas por miembros de las corporaciones locales, al
tratarse de funciones reservadas a la funcionarios de administracion local con habilitacion de cardcter
nacional.

QUINTO.- Ahora bien, dado que como queda dicho anteriormente, las funciones de
Tesoreria de las Entidades locales estdn reservadas a funcionarios con habilitacion de cardcter nacional,
y dado que en la actualidad en dichas Entidades no existen en sus plantillas y relaciones de puestos de
trabajo, dichos puestos, se hace necesario instrumentar algiin procedimiento para resolver la situacion
creada por la Ley 27/2013, y en consecuencia, determinar a quién corresponde desemperiar dichas
Jfunciones. Es por ello, que se hace necesario recurrir al Real Decreto 1732/1994, de 29 de junio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de administracion local con habilitacion de
cardcter nacional, tal y como se viene haciendo para la provision de los demds puestos de trabajos
reservados a este tipo de funcionarios, si bien, con la particularidad de que en este caso , y al menos de
momento, no existe dicho puesto en las Entidades locales menores de 5.000 habitantes, y por tanto, no es
posible acudir a las formas de provision de los articulos 10,1, 30, 31, 32, 33 y 34, dado que como queda
dicho anteriormente, no existen dichos puestos en la plantilla y RPT. Es por tanto que, solamente caben
dos, como unicas soluciones y son las establecidas en el articulo 5 del Real Decreto 1732/1994 y la
contemplada en el articulo 66 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General Del Estado, referida a la atribucion temporal de funciones, que al efecto
dispone:

“1. En casos excepcionales, los Subsecretarios de los Departamentos ministeriales podrdn
atribuir a los funcionarios el desempefio temporal en comision de servicios de funciones especiales que
no estén asignadas especificamente a los puestos incluidos en las relaciones de puestos de trabajo, o
para la realizacién de tareas que, por causa de su mayor volumen temporal u otras razones coyunturales,
no puedan ser atendidas con suficiencia por los funcionarios que desempeiien con cardcter permanente
los puestos de trabajo que tengan asignadas dichas tareas.

2. En tal supuesto continuaran percibiendo las retribuciones correspondientes a su puesto
de trabajo, sin perjuicio de la percepcion de las indemnizaciones por razon del servicio a que tengan
derecho, en su caso.




Pues bien, este Ayuntamiento NO CUENTA en su Plantilla y RPT, con ningiin
Funcionario, que pueda asumir dichas funciones por lo que la posible solucién nos viene dada por el
articulo 5 del referido Real Decreto, al determinar éste “que las funciones reservadas a habilitados de
cardcter nacional en Entidades locales exentas, en los supuestos previstos en el articulo anterior o en
aquellas otras en que tales funciones no puedan circunstancialmente atenderse, serdn ejercidas en la
Jorma prevista en el articulo 26.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, por las Diputaciones Provinciales, Cabildos, Consejos insulares o entes supramunicipales, si no
hubiese optado la Entidad local por la formula prevista en el articulo 31.2 del presente Real Decreto.

Las Diputaciones Provinciales, Cabildos, Consejos insulares o entes supramunicipales
incluirdn en sus relaciones de puestos de trabajo los reservados a funcionarios con habilitacion de
cardcter nacional necesarios para garantizar el cumplimiento de tales funciones”.

SEXTO.- En cuanto a la competencia para el nombramiento del Tesorero, es obligado
acudir a la norma que hoy en dia establece la competencia de los organos de las Entidades locales,
normas ésta que vienen determinadas por los articulos 21y 22 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases
del Régimen Local. En virtud de estas normas, tenemos que manifestar que el articulo 21.1.s) de la
misma modificada por distintas leyes establece respecto a las atribuciones del Alcalde:

s) Las demas que expresamente le atribuyan las leves y aquellas que la legislacidn del
Estado o de las Comunidades Auténomas asignen al municipio y no atribuyan a otros drganos

municipales.

Por otra parte, y teniendo en cuenta que el articulo 22 respecto a las atribuciones del
Pleno, sefiala en su apartado q) Las demas que expresamente le confieran las leyes” y dado que ésta
competencia no esta atribuida por ninguna norma al Pleno, es necesario concluir que dicha competencia
le corresponde a la Alcaldia, en virtud de la clausula residual establecida en el articulo 21.1.s)

SEPTIMO.- Por otra parte, es necesario destacar que el articulo 164.2 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 28 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de régimen local, establece la obligacion de prestar fianza del tesorero antes de
entrar en posesion de dicho cargo, correspondiendo a la Alcaldia, que tiene atribuido el desarrollo de la
gestion econdmica, salvado el art. 127 del Titulo X, fijar la cuantia suficiente para avalar las
responsabilidades administrativas de tesoreria o cdlculo para su determinacion, previo informe de la
Intervencion.

Ahora bien, esta obligacion, quedé modificada a partir de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Bdsico del Empleado Publico (EBEP), que deroga el Capitulo 111 del Titulo VII del Texto
Refundido de Régimen Local (TRRL), aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril. Y,
ello, porque dentro de ese capitulo se encontraba el art. 164.2, que es el que establecia la obligacién de
prestar fianza al tesorero. Al derogarse este precepto, entendemos que no existe obligacion de prestar
fianza.

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Secretaria estima lo siguiente:

1°- Que la Alcaldia puede nombrar de forma accidental, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 33 del RD 1732/1994, a uno de los funcionarios de la Corporacion para ocupar el cargo de
Tesorero/Tesorera de Fondos, con las funciones especificas de Tesoreria, para lo cual en principio serd
suficiente adoptar la oportuna resolucién, hasta tanto por la Corporacion se creen las correspondientes
plazas y puestos de trabajo y se decida sobre su forma de provision.

2°- Alternativamente y como es el caso de este Ayuntamiento, y si no fuese posible la
provision de la Tesoreria de forma accidental, seria necesario solicitar de la Excma. Diputacion
Provincial de Caceres, el que dichas funciones sean asumidas por el correspondiente Servicio de
Asistencia Técnica.

3°%- Que debera llevar obligatoriamente los libros de Caja, Arqueos y Cuentas de
Recaudacion, en periodo voluntario y ejecutivo, y el manejo y custodia de los fondos y valores de la
Entidad.

Este es el informe emitido, sin perjuicio de cualquier otro fundado en mejor derecho. No
obstante la Alcaldia decidird lo mds conveniente a los intereses municipales.

Cabanias del Castillo, a 24 de junio de 2015




\

El Sr Alcalde manifiesta que visto el informe de Secretaria en el que se propone
solicitar la Asistencia de Diputacion para las funciones de tesoreria, lo que conllevaria la
paralizacién absoluta del Ayuntamiento y la imposibilidad de cumplir los plazos de pago
establecidos en la ley y que vistas las numerosas interpretaciones juridicas en esta materia y que
en numerosos municipio se ha optado por designar para el cago a un miembro de la Corporacion
propone:

Que por el Pleno se decida el régimen de desempeiio de dichas funciones, es decir
si van a ser ejercidas por un miembro de la Corporacion o bien solicitar asistencia técnica de
Diputacién.

Teniendo en cuenta las dificultades que entrafiaria esta Gltima opcidn para la buena
marcha del Ayuntamiento por las razones antes expresadas el Sr. Alcalde propone que sea un
miembro de la Corporacion.

Tras un breve debate sobre el asunto en el cual el Concejal del P.S.O.E. manifiesta
que antes de meter en un “embolao” a un Concejal, se solicite asistencia a la Diputacién y
mientras se hace el nombramiento se funcione con dos claveros a la hora de hacer los pagos y
para no interrumpir la buena marcha.

Sometida la propuesta a votacion el Pleno por mayoria absoluta de los cuatro votos
del P.P. y tres votos en contra del P.S.O.E acuerda:

Primero: Que las funciones de Tesorero Municipal sean ejercidas por un miembro
de la Corporacién.

Segundo: Que dicho miembro de la Corporacién sea nombrado por Resolucion de
Alcaldia.

SEXTO. CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE ALCALDIA
SOBRE ORGANIZACION MUNICIPAL.- Se da cuenta de la Resolucion de la Alcaldia
sobre nombramiento de Tenientes de Alcalde:

“RESOLUCION DE ALCALDIA N° 48 /2015

Vista la celebracion de las elecciones municipales el dia 24 de mayo de 2015 y
habiéndose procedido el dia 13 de junio de 2015 a la constitucion de la nueva Corporacién
Local. En virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 46.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto

25068/1986,

HE RESUELTO:
PRIMERO. Designar como Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Cabarias del
Castillo a los siguientes Concejales:
— Sra. Dofia Maria Pilar Cerezo Alonso (1° Teniente de Alcalde).
— Sra. Doiia Maria José Ferndndez Barquero (2° Teniente de Alcalde).

A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa aceptacion de su cargo, les corresponde

en cuanto a tales, sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones y por el orden de su




nombramiento, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste
para el ejercicio de sus atribuciones.

SEGUNDO. Notificar personalmente la presente resolucion a los designados, que se
considerard aceptada tdcitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir la Resolucion de
nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion en el mismo, igualmente
publicar la Resolucion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente de la firma de la Resolucion por el Alcalde.

TERCERO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resolucion en la primera
sesion que celebre.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, D. Jesis Ferndndez Hormeiio en Cabarias del Castillo,
a 25 de junio de 2015, de lo que, como Secretaria, doy fe.”

La Corporacion se da por enterada.

Seguidamente se da cuenta de la Resolucion de Alcaldia sobre Delegacién de
Competencias:

“RESOLUCION DE ALCALDIA N°49 /2015

Celebradas las elecciones locales el pasado dia 24 de mayo de 2015 convocadas por El
Real Decreto 233/2015, de 30 de marzo, por el que se convocan elecciones locales y a las
Asambleas de Ceuta y Melilla, vista la sesion constitutiva del Ayuntamiento de fecha 13 de
Junio de 2015, en uso de las facultades que le confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con los
articulos 43, 44, 45 y 51 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Efectuar a favor de la Sra. Concejala Dofia Maria Pilar Cerezo Alonso,
una delegacion de competencias para la gestion de los asuntos relacionados con la pedania de
Solana.

SEGUNDO. Efectuar a favor de la Sra. Concejala Doiia Maria José Ferndndez
Barquero, una delegacion de competencias para la gestion de los asuntos relacionados con la

pedania de Retamosa.

TERCERO.- Efectuar a favor de la Sra. Concejala Dofia Amparo Victoria Holgado
Garcia, una delegacion de competencias para la gestion de los asuntos relacionados con

Cabatias del Castillo.

CUARTO. El alcance de las delegaciones efectuadas, se circunscribe al estudio,

propuesta y ejecucion de los asuntos, no incluyendo ninguna facultad resolutoria mediante

actos administrativos que afecten a terceros.




QUINTO. Notificar personalmente la presente resolucion a los designados, que se
considerard aceptada tdcitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir el Resolucion del
nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacién en el mismo, igualmente
publicar la Resolucién en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucion por el Alcalde.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, D. Jesis Ferndndez Hormefio en Cabarias del Castillo,
a 25 de junio de 2015, de lo que, como Secretaria, doy fe.”

La Corporacién se da por enterada.

SEPTIMO. CONOCIMIENTO POR EL PLENO DE LA COMPOSICION DE
LOS GRUPOS POLITICOS Y SUS PORTAVOCES.- Se da cuenta por orden de registro de

entrada, de los escritos presentados por los dos partidos con representacién en el Ayuntamiento,
sobre la creacion de Grupos Politicos, seguin el siguiente resumen:

1.-GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA:

El Grupo esta integrado por los siguientes miembros:

D. Julio Garcia Vizcaino

D. Juan José Cerezo Carrasco

Dofia Valentina Fernandez Amor

Como Portavoz del Grupo se designa a D. Julio Garcia Vizcaino y como Portavoz
Suplente a D. Juan José Cerezo Carrasco.

2.-GRUPO MUNICIPAL POPULAR:

El Grupo esta integrado por los siguientes miembros:

D. Jesus Fernandez Hormefio

Doiia Maria Pilar Cerezo Alonso

Dofia Maria José Fernandez Barquero

Dofia Amparo Victoria Holgado Garcia

Como Portavoz del Grupo se designa a Dofia Maria José Fernindez Barquero y como
Portavoz Suplente a Doiia Maria Pilar Cerezo Alonso.

La Corporacion se da por enterada.

OCTAVO. DEDICACION PARCIAL DE LA ALCALDIA Y RETRIBUCIONES.-

Por el Sr. Alcalde se pone de manifiesto que el establecimiento del régimen de

dedicacion parcial se hace necesario para atender dignamente el cargo de Alcaldia del
Ayuntamiento de Cabaiias del Castillo con la dedicacion que merece una buena gestién piblica
Justificandola en interés de los vecinos del municipio y en la complejidad del mismo ya que se
encuentra integrado por cuatro niicleos de poblacién distantes entre si y con una poblacién muy

envejecida que necesita una atencidén mas personalizada.




Visto el Informe de Secretaria-Intervencion en el que se hace constar la imposibilidad
de materializar en este momento dicho acuerdo por no existir consignacion suficiente y
adecuada para atender las retribuciones del cargo que se pretende, el Sr. Alcalde propone la
adopciodn del siguiente acuerdo:

Primero.- Determinar que el cargo de Alcalde-Presidente realice sus funciones en
régimen de dedicacion parcial, con una dedicacion minima de 30 horas semanales (dedicacién
parcial al 75%) y sin perjuicio de la asistencia a las sesiones de los 6rganos colegiados de los
que forme parte.

Segundo.-Establecer a favor del cargo de Alcalde-Presidente de esta Corporacioén que
desempeiie su cargo en régimen de dedicacion parcial, las retribuciones que a continuacién se
relacionan, que se percibirdn en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes
mensualidades del afio y las dos restantes correspondientes a las mensualidades de junio y
diciembre, y darle de alta en el régimen general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta
Corporacion el pago de las cuotas empresariales que correspondan:

-El cargo de Alcalde-Presidente percibira una retribuciéon anual bruta de 18.500,00

Tercero.-Acordar que las retribuciones tendran el incremento anual que marque la Ley
de Presupuestos Generales del Estado.

Cuarto.-Disponer las modificaciones necesarias en el Presupuesto Municipal del
presente ejercicio a fin de dotar de cobertura presupuestaria a la aplicacion 2015.912.100
(Retribuciones bésicas y otras remuneraciones de miembros de érganos de gobierno) y a la
2015.912.160.00 (Cuotas Sociales) del Estado de Gastos del Presupuesto vigente.

Quinto.-Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento de forma integra el presente acuerdo, a los efectos de su general conocimiento,
dada su transcendencia, en cumplimiento del articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Sometida la propuesta a votacion, queda aprobada por por seis votos a favor de los siete

que lo componen y el voto en contra del Concejal del P.S.O.E. D. Juan José Cerezo Carrasco

justificando su voto en que el PP a lo largo de todas las legislaturas pasadas, siempre ha

criticado y votado en contra de que cobrara dedicacién exclusiva.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Sr. Alcalde levanta la sesién a las quince horas

y dieciséis minutos, de lo que yo, la Secretaria doy fe.







